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	ỦY  BAN  NHÂN  DÂN

TỈNH TUYÊN QUANG
	      CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: 366/QĐ-CT
	       Tuyên Quang, ngày 13  tháng 4  năm 2013


QUYẾT ĐỊNH
Về việc điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện 

tuyển dụng công chức, năm 2012


CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 

Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26/11/2003;

Căn cứ Luật Cán bộ, Công chức ngày 13 tháng 11 năm 2008;

Căn cứ Nghị định số 24/2010/NĐ-CP ngày 15/3/2010 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức; Căn cứ Thông tư số 13/2010/TT-BNV ngày 30/12/2010 của Bộ Nội vụ quy định chi tiết một số điều về tuyển dụng và nâng ngạch công chức của Nghị định số 24/2010/NĐ-CP ngày 15/3/2010 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức;
Căn cứ Quyết định số 05/2010/QĐ-UBND ngày 26/02/2010 của Uỷ ban nhân dân tỉnh ban hành quy định phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức.

Căn cứ Quyết định số 290/QĐ-CT ngày 23/3/2013 về việc phê duyệt kế hoạch tuyển dụng công chức năm 2012;

Xét đề nghị của Sở Nội vụ tại Tờ trình số 75/TTr-SNV ngày 12/4/2013 về việc điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện tuyển dụng công chức năm 2012,
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Điều chỉnh, bổ sung chỉ tiêu và điều kiện tuyển dụng công chức năm 2012, đối với các cơ quan, đơn vị (có biểu chi tiết đính kèm).

Điều 2. Thời gian nhận hồ sơ đối với các chỉ tiêu tuyển dụng nêu trên đến hết ngày 13/5/2013. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký.

Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có chỉ tiêu tuyển dụng điều chỉnh, bổ sung tại Điều 1 căn cứ quyết định thi hành./.

	Nơi nhận:

                    
- TT Tỉnh ủy;         (Báo

- TT HĐND tỉnh;   cáo)

- Chủ tịch UBND tỉnh;  

- Các Phó Chủ tịch UBND tỉnh;

-   Như điều 2; (thực hiện)

-  Lưu VT, NV.

	CHỦ TỊCH

(đã ký)

Chẩu Văn Lâm


	BIỂU BỔ SUNG CHỈ TIÊU TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số: 366/QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)


	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Tổng số chỉ tiêu được tuyển dụng
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu bổ sung
	Các chức danh cần tuyển dụng

	
	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề

	 
	Sở Công thương
	5
	3
	2
	 
	 
	 

	 
	 - Phòng Kế hoạch - Tổng hợp
	1
	0
	1
	Chuyên viên theo dõi về tài chính ngành
	01.003
	Đại học chuyên ngành Tài chính Kế toán

	 
	 - Phòng Quản lý công nghiệp
	1
	0
	1
	Chuyên viên theo dõi công nghiệp khai thác mỏ, chế biến khoáng sản
	01.003
	Đại học Mỏ địa chất ngành khai thác mỏ


	BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số   366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)

	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	Sở Ngoại vụ
	5
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Phòng Lãnh sự - Việt kiều
	2
	2
	01 Chuyên viên  theo dõi công tác lãnh sự kiêm biên phiên dịch; 01 chuyên viên theo dõi người VN ở nước ngoài
	01.003
	01 Đại học trở lên ngành Tài chính ngân hàng và tiếng Anh; 01 Đại học trở lên thuộc các ngành: Quản trị kinh doanh, tiếng Trung, Quan hệ quốc tế
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề đào tạo


	BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số   366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)

	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	Thanh tra tỉnh
	3
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Văn phòng
	1
	1
	Chuyên viên hành chính kiêm quản trị mạng
	01.003
	Đại học các ngành: Luật, Hành chính, Công nghệ thông tin, Xây dựng công trình, Kiến trúc
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề đào tạo

	 
	Phòng Giải quyết khiếu nại tố cáo
	1
	1
	Chuyên viên giải quyết khiếu nại, tố cáo
	01.003
	Đại học các ngành: Luật, Quản lý đất đai, Xây dựng công trình, Kiến trúc
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề đào tạo


	BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số    366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)

	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	UBND huyện Sơn Dương
	7
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Phòng Giáo dục và Đào tạo
	1
	1
	Kế toán viên
	06.031
	Đại học ngành Kế toán hoặc ngành Tài chính ngân hàng
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề đào tạo

	2
	Phòng Y tế
	1
	1
	Chuyên viên theo dõi xã, thị trấn
	01a.003 hoặc 01.003
	Cao đẳng trở lên ngành Y
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Chuyên viên

	3
	Phòng Văn hóa Thông tin
	1
	1
	Chuyên viên theo dõi lĩnh vực du lịch
	01a.003 hoặc 01.003
	Đại học chuyên ngành Văn hóa Du lịch hoặc Cao đẳng ngành Du lịch
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Chuyên viên


BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012
(Kèm theo Quyết định số:  366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)
	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	UBND huyện Lâm Bình
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Phòng Kinh tế và Hạ tầng
	2
	1
	Chuyên viên phụ trách lĩnh vực công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại
	01.003
	Đại học Thương mại, Công nghiệp hoặc Đại học Kinh tế quốc dân
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề

	2
	Phòng Tài nguyên và Môi trường
	1
	1
	Chuyên viên phụ trách môi trường
	01.003
	Đại học ngành Khoa học môi trường hoặc ngành Công nghệ môi trường
	Điều chỉnh yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề

	3
	Văn phòng HĐND và UBND
	2
	1
	Kế toán viên 
	06a.031 hoặc 06.031
	Cao đẳng trở lên ngành Kế toán
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Kế toán viên

	4
	Phòng Giáo dục và Đào tạo
	1
	1
	Kế toán viên 
	06a.031 hoặc 06.031
	Cao đẳng trở lên ngành Kế toán
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Kế toán viên


	BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số    366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)


	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	UBND huyện Yên Sơn
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Phòng Y tế
	2
	2
	Chuyên viên
	01a.003 hoặc 01.003
	Cao đẳng trở lên ngành Y (01), Dược (01)
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Chuyên viên


	BIỂU ĐIỀU CHỈNH, BỔ SUNG ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC NĂM 2012

	(Kèm theo Quyết định số    366 /QĐ-CT ngày 13/4/2013 của Chủ tịch UBND tỉnh)


	TT
	Tên cơ quan, đơn vị
	Chỉ tiêu tuyển dụng đã được phê duyệt tại QĐ 290/QĐ-CT
	Chỉ tiêu điều chỉnh
	Chức danh điều chỉnh, bổ sung
	Ghi chú

	
	
	
	
	Chức danh, công việc đảm nhiệm
	Mã ngạch
	Yêu cầu trình độ chuyên môn, ngành nghề
	

	 
	UBND huyện Na Hang
	7
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Phòng Y tế
	1
	1
	Chuyên viên
	01a.003 hoặc 01.003
	Cao đẳng trở lên ngành Y 
	Điều chỉnh mã ngạch đối với chỉ tiêu Chuyên viên
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